3. Внешний вид сотрудников школы.
3.1. Внешний вид сотрудников Школы должен вызывать уважение среди коллег и учащихся.
Внешний вид сотрудника включает в себя: одежду, обувь, стрижку (прическу), макияж, аксессуары, головные уборы и другие атрибуты.
3.2. Учитывая, что Школа является светским учреждением, то в Школе строго запрещается ношение любой одежды и предметов и аксессуаров, подчеркивающих принадлежность сотрудника к какой-либо религии или вероисповеданию.
3.2. Одежда сотрудника должна быть выдержана в строгом элегантном стиле. Одежда должна иметь чистый и наглаженный вид.
3.2.1. Для женщин-учителей - классический стильный деловой костюм. Костюм должен сидеть слегка свободно. Юбки могут быть прямыми, расклешенными или плиссированными, исключена длина юбки- «мини». Не исключаются ношение женского брючного костюма и платья, блузки и свитера. Недопустимо использование одежды имеющей глубокий вырез декольте.
3.2.2. Для мужчин-учителей - классический деловой костюм. Рисунок ткани для мужских костюмов может быть разным – гладким, «ёлочкой», с тонкими светлыми полосками или приглушенными клетками. В разных ситуациях пиджак можно комбинировать с различными брюками. Рубашки предпочтительно однотонной расцветки. Вполне приемлема тонкая неяркая полоска. Желательно наличие галстука, как детали подчеркивающей индивидуальность учителя.
3.3. Обувь сотрудника должна быть классической деловой. Запрещается ношение спортивной обуви во время занятий, за исключением учителей, работа которых связана с активным физическим трудом (например, физкультура, занятия по труду). Обувь должна иметь чистый и опрятный вид.
3.4. Состояние открытых частей тела, в том числе ногтей, должно иметь чистый и ухоженный вид и соответствовать элементарный санитарно-гигиеническим требованиям.
3.5. Использование косметики и аксессуаров должно носить умеренный не вызывающий характер.
3.6. Волосы должны быть подстрижены и причёсаны. Лицо, мужчины должно быть выбрито, либо иметь подстриженную ухоженную бороду и(или) усы.
3.7. Запрещается ношение головного убора во время проведения занятий, Разрешается ношение головных уборов во время проведении занятий на открытом воздухе или требующих ношение головного убора по правилам безопасности.
3.8. Контроль за внешним видом сотрудников осуществляет руководитель
Школы.

В   случае   выявления   фактов   несоответствия   внешнего   вида   сотрудника, разрешенному в Школе, директор Школы собирает комиссию в следующем составе:
Председатель комиссии - директор Школы;  
Члены комиссии:
· заместитель директора по воспитательной работе;       

· председатель профсоюзного органа Школы.

В состав комиссии могут входить иные лица, специалисты. Персональный состав утверждается приказом директора Школы согласованным с профсоюзным органом Школы.

3.9. Выявленный факт несоответствия внешнего вида сотрудника принятым нормам внешнего вида в Школе приравнивается к совершению аморального поступка.
По итогам рассмотрения выявленного факта несоответствия внешнего вида сотрудника, комиссия вправе вынести одно из следующих предложений директору Школы:
· вынести замечание или выговор работнику и предупредить сотрудника о недопустимости нарушения трудовой дисциплины, вплоть до отстранения сотрудника от работы до устранения нарушения;
· уволить сотрудника, выполняющего воспитательные функции, как совершившего аморальный проступок, несовместимый с продолжением работы (п.8 ч.1 ст.81 Трудового кодекса РФ)
